
目標設定シート
　　　(２００９年度)

対象部局 統括部局：学長室　　　　　　　　　　　　　　　担当部局：学長室

大項目 4 教育研究組織

中項目

小項目
4.0.1 大学の学部・学科・研究科・専攻および附置研究所・センター等の教育研究組織は、理念・目的に照らし
て適切なものであるか。

要素 教育研究組織の編制原理

理念・目的との適合性

学術の進展や社会の要請との適合性

（KG1）研究活動の状況

小項目 4.0.2 教育研究組織の適切性について、定期的に検証を行っているか。

要素

○2009年度からの目標

部局と評価項目・要素

1. 教育のための情報インフラ整備と、ＬＭＳのユーザ数および科目数の増加。教育に関する効果的な提言の数。外部への
情報発信の頻度。

2. 共通教育プログラムの提供科目数、履修者数、単位取得率。ただしこれらはアウトプット評価指標にしかならない。ア
ウトカム評価は、これらの科目単位を取得した学生が社会において活躍し高い評価を受けることによってなされる。

2. 共通教育センターを設置し、全学共通教育の質を担保する。

○指標　

1. 高等教育推進センターを設置し、高等教育を取り巻く環境の変化に対応するための全学的施策を練るとともに、ＦＤに
関する全学的方針の策定と推進を行う。
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